Nieuwsbrief voor ondernemers in Heukelom, Haaren, Moergestel en Oisterwijk

Voorlopig maandelijks, specifiek aan/ voor/ over lokale ondernemers/ ondernemingen, met inhoud
waarvan wij verwachten dat deze voor hen interessant zijn.

De eerste zag er als volgt uit:

Beste <naam>

Vandaag ontvangt u van ons deze eerste nieuwsbrief, speciaal voor ondernemers in Heukelom,
Haaren, Moergestel en Oisterwijk. Komende maanden gaan we bekijken of dit aanslaat; het is een
idee dat nog in de bekende ‘kinderschoenen’ staat; dus vragen wij u met nadruk om ons uw
opbouwende tips te mailen!

50 Jaar

Hoewel het 15-jarige bestaan van Oisterwijk Nieuws in het lokale medialandschap ook wat waard is,
en gevierd werd, kunnen wij uiteraard niet tippen aan het 50-jarige jubileum van Lisette, 50 jaar in
dienst bij Foto Vlaminckx. Zowel Lisette als haar werkgevers hebben dan aantoonbaar een goede
werkrelatie gehad, die beloond werd met een ruime hoeveelheid aan felicitaties. Als jonge dame
kwam ze in 1973 Jan Sr helpen in de donkere kamer en Toos in de winkel. Vanaf 1997 werkt ze met
Jan, Masja en verscheidene collega’s. Vrijdag 25 augustus was haar laatste werkdag. U leest hier
meer: https://www.oisterwijknieuws.nl/2023/08/lisette-50-jaar-in-dienst-bij-foto-vlaminckx-in-

oisterwijk/

Meer dan duizend woorden

U kent vast wel de uitdrukking: ‘Een foto zegt meer dan duizend woorden’. Het leuke van internet, en
het feit dat 96% van de Nederlanders een smartphone heeft, is dat je nog minder woorden nodig
hebt bij het gebruik van video. Hoewel mensen ook nog steeds graag lezen, en teksten eenvoudiger
te creéren zijn dan video’s, is het toch de moeite waard om eens te kijken of u een video kan
produceren. Soms kan dat al heel eenvoudig door met uw mobiel het werk van u of uw medewerkers
vast te leggen, of een leuke anekdote te presenteren. Er zijn ook programma’s voor om met foto’s en
teksten aan de slag te gaan, zoals bijvoorbeeld Fietsverhuur Oisterwijk dat heeft gedaan:
https://www.oisterwijknieuws.nl/2023/08/film-alweer-een-leuke-fietsroute-met-deze-keer-een-

rondje-molens/

Vacatures

Het zal niemand ontgaan zijn; met name sinds de coronaperiode is er veel behoefte aan personeel.
Via onze website kunnen wij u mogelijk van dienst zijn met het onder de aandacht brengen van uw
vacatures. Dat kan snel en eenvoudig door het verspreiden van uw vacaturetekst (met foto), maar u
zou ook kunnen denken aan een exclusief interview met een van uw medewerkers. Want wie beter
dan uw medewerker kan vol passie vertellen over de fijne werksfeer op uw bedrijf? En / of vraag een
van de lokale filmmakers om hetzelfde te doen voor de camera; gun de vrijwilligers van de lokale
media meteen ook een stukje van uw promotiebudget; samen lokaal sociaal betrokken...

Helaas
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‘De coronacrisis, en de financiéle gevolgen daarvan, hebben een dusdanige impact gehad die het
restaurant niet meer te boven is gekomen,’ zo liet Bart ons afgelopen week weten. Zijn restaurant
mooR moet helaas sluiten. mooR bedankt personeel én gasten voor de prachtige tijden die zij met
elkaar hebben beleefd. Komende maanden is het restaurant nog open, voor een mooie afsluiting, en
daarna ‘ligt de weg open voor een nieuw restaurant en een nieuw concept.” Wij hebben Bart in ieder
geval veel sterkte en succes gewenst, en veel van onze lezers ook. U leest hier het bericht over mooR:
https://www.oisterwijknieuws.nl/2023/08/restaurant-moor-in-oisterwijk-moet-sluiten/

En helaas stopt ook Weekends Only met het shop-in-shop concept. Vers van de pers:
https://www.oisterwijknieuws.nl/2023/08/weekends-only-in-oisterwijk-gaat-stoppen/

92%

Interessant om te weten (vonden wij in ieder geval wel) is dat onze website door 92% van de
inwoners (vanaf 21 jaar en ouder) uit onze gemeente wordt bezocht. Het is een van de ‘weetjes’ die
boven kwamen bij een studie-/ coaching traject dat wij bij het Stimuleringsfonds voor de Journalistiek
hebben mogen doorlopen. Ook het idee van deze nieuwsbrief kwam voort uit dat project. Ondanks
dat het doorlopen onderzoek (nog) niet de gewenste professionalisering heeft opgeleverd die we
voorafgaande aan dit project als wens hadden gesteld, hebben we wel bevestiging gekregen van de
verwachtingen die we hadden over de mogelijkheden daartoe. U leest in het bericht en bijbehorende
rapport, over de mogelijkheden voor een hyperlocal zoals die van ons in een gemeente zo groot als
Oisterwijk: https://www.oisterwijknieuws.nl/2023/07/vernieuwingstraject-svdj-laat-zien-dat-verdere-
professionalisering-alleen-mogelijk-is-met-overheidssteun/

Mailen!

Om te beginnen nogmaals: deze nieuwsbrief staat nog in de bekende ‘kinderschoenen’ dus vragen wij
u met nadruk om ons tips te mailen! Tips of een idee, van wat u graag in deze nieuwsbrief terug zou
willen zien? Mail uw vragen, opmerkingen en informatie (rechtenvrije teksten, foto’s e.d.) naar
mail@oisterwijknieuws.nl of reageer op deze nieuwsbrief.

Met vriendelijke groet en tot snel!

Redactie Oisterwijk Nieuws
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